peoplematters

06/06/2024 | SESION 8

DIVERSIDAD E INCLUSION:
RAZONES DE NEGOCIO Y NORMATIVA APLICABLE

- Modelo de madurez de las empresas en la gestidon de la Diversidad
e Inclusion

- Estrategia de Diversidad e Inclusion y plan de accion. Gestion de
cambio cultural

- Aspectos legales a tener en cuenta en la gestion de la Diversidad e
Inclusion




