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CLASIFICACIÓN PROFESIONAL,
CARRERAS Y GESTIÓN SALARIAL

- Ciclo presupuestario desde la perspectiva de la gestión de la 
compensación (casuísticas y complejidades)
- Herramientas de valoración de puestos y su aplicación práctica 
(clasificación y gestión de carreras profesionales) 
- Cómo vincular la compensación con el plan de carreras 
profesionales (gestión, técnicas y comerciales)


